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Praktiserende Buddhist, Master of 
management, System Arkitekt, 
Styreleder…  

 
Adr.: Fålesloråsen 59, 1407 Vinterbro,  

Mob.:+47 90914095 ,  
e-post:torarne@universi.no, tor.arne@bidra.no 

 

 

Erfaring og Verv 

 
  
2011-> Universi AS 

Daglig Leder, Consept utvikler GONG ON THE WAY™  
Forretningsutvikling for partnere, opplæring for grundere 
og etablerere. 

Juni 2013 Stiftelsen Bidra.no 
Styreleder 

Mai 2012-
Okt 2012 

Leder for Mobile Produkter og Tjenester Oculos 
AS 
Korvarig stilling , stillingen bestod i å utvikle en egen 
avdeling med fokus på mobil platform. Var en del av 
Ledergruppen. Jobbe de første måneder med å bli kjent 
med selskapet bidro i noen kundeprosjekter som G-sport 
, plantasjen, Toyota m.f . Oppgaver var å bidra i 
ledermøter, lage markedsplaner, lage planer for 
produkter og tjenester og kravspesifisere opp nye og 
endringer av eksisterende løsninger. 

  
2010-2012 Selvstendig Næringsdrivende Universi Tor Arne 

Håve 
Engasjert i Flere prosjekter, Eurobate AS, Vivendi AS, 
Elektrogruppen AS, SilvaMetoden AS, Elixia AS, 
Svaktrømspesialisten AS,Norsk Forening for 
Bioenergetisk Analyse. Kursing i Stressmestring for 
Axelsons Body Work School m.f. 
Prosjektleder, Kursleder, Daglig Leder 

2001-2009 Elektrokatalogen AS, Daglig leder/Markedsansvarlig 
Bedriften leverer enklere publiseringsløsninger for å lage 
elektroniske kataloger og printkataloger. Drift og utvikling av 
selskapet, markedsplanlegging , ansvarlig HR funksjonen og 



prosjekteledelse.  
Tor Arne Håve, Kursholder/Personlig coach 
Kursing i SilvaMetoden, stressmestring, dynamisk 
meditasjon, coaching for grupper og personer. 

1998-2001 Integris AS, Seniorkonsulent og Prosjektleder 
1996-1998 Electric Farm ASA, Markedsjef, Key Account Manager 
1989-1998 IT & Marked, Daglig leder /Kursinstruktør 
1989-1996 Elektrogruppen AS, Markedsansvarlig 
1986-1989 Rittal AS, Ordremottaker/Selger 
1983-1986 Vitag Service Tor Arne Håve, Elektriker/daglig leder 
1980-1983 Sønnico, Læregutt 

 

	
Utdanning og kurs 

2005-2007 BI Oslo Nydalen, Master of Management  
Organisasjonspsykologi Samspill og Ledelse 

2000-2001 BI senter for lederutdanning, Masterprogram  
Knowledge Management 

1999-2000 BI senter for lederutdanning, Masterprogram 
Informasjonsteknologi innovasjon og ledelse 

1997-1998 BI senter for lederutdanning, Masterprogram 
Prosjektledelse 

1994-1997 Norges markeds høyskole, Diplom markedsøkonom 
i markedsføring, internasjonalisering og ledelse 

1994 Bjørknes privatskole, Delfag artium 
1991-1992 Næringsakademiet, EDB-Markedsøkonom 
1980-1984 Sogn Yrkesskole, Elkraft gruppe L 

KURS/EGEN UTVIKLING 

  
16-17 febr, 
2013 

Bioenergetisk workshop 16-17 febr, 2013, Oslo , dr. Vita 
Heinrich-Clauer  

2011-> 
Cert LI  

Sertifisert TRE  LEVEL I Juni 2013 (Trauma Releasing 
Exercises) Intruktør i traume behandling 

November 
2011 

Gongmester Certifisering (Jimmy Anderson og Adam 
Svenson) 

2008-> Bioenergetisk Instruktør (Pågående utdanning i 
Bioenergetikk) Psykolog Arild Hafstad (Certifisert 
Bioenergetisk Trener)  

2009-2010 20 timer Individuell Egenterapi Bioenergetisk Trening, 
Diplom Psykolog Susanne Winkler (Internasjonal 
Bioenergetisk Trener) 

Juni 2009 Sertifisert Energy Yoga Instruktør 
Sept 2008 LDS CSMI fornyelse, Åmodt SilvaMetoden i Norge 
Mai 2003 Certified Silva Method Instructor, Silva Method Miami 

USA, CSMI 
2000-> Systemutvikling .NET ,ASP, PHP, HTML , CSS, Microsoft 

SQL SRV 2000-2008, Oracle , Mysql, IIS, VBA , Visual 
Basic m.m, Kan noe Unix og C++ 

2009-> Studerer Kanji (Tradisjonelle kinesiske tegn) 



Språk 
• Engelsk godt skriftlig og muntlig 
• Har studert fransk på høyskole i frankrike (er rusten på dette) 
• Kan lese og forstå tysk. 

Interesser og livsverdier 
• Tibetansk buddhisme, Meditasjon og Yoga 
• Naturopplevelser,Tinderangling og fjellklatring 
• Terrengsykling, innebandy, telemark ski kjøring. 
• Kosthold og kokkekunst 
• Tegning, Akvarell, Oljemaling 
• Foto, Animasjon og 3dmodellering 

Ansvar, verv og medlemskap 
• Er far til en gutt på 15 år 
• Er støttkontakt for 1 voksen person 
• Fadder for gutt fra Nepal (betaler utdanning m.m) 
• Er coach for flere personer (Idealistisk arbeide) 
• Medlem den Norske Tibet Komitee 
• Medlem av Sanga Karma Tashi Ling ved Bjørndalen 

Personlige egenskaper 
• Tålmodig, utholdene , drivkraftig, energisk, ,motiverende, kreativ, 

Grunder, Innovativ og skapende. 
• Jeg hører at jeg holder inspirerende kurs og at jeg blir oppfattet som 

pedagogisk og tålmodig. 
• I samarbeid med andre blir jeg oppfattet som en aktiv medspiller og 

god rådgiver. 
• Bred tverrfaglig bakgrunn, Økonomi, Markedsføring, Prosjektering, 

Elektrofag, Systemutvikling, Psykologi, Mental trener, Visualisering, 
3Dmodellering , webdesign m.m . 

Andre prosjekter og kunder 
I årenes løp er det mange prosjekter hvor jeg har hatt forskjellige roller, 
og bare for å nevne noen få hvor jeg har hatt en sentral rolle i å skape 
suksess vil jeg si disse er: 
 
Oculos	AS,	Leder	Mobile	produkter	og	Tjenester	
Dette arbeidsforholdet ble av kort varighet, men vil alikevell nevne det 
som en suksess. Vi ble enige i at jeg hadde gjordt en god jobb, men at det 
i organisasjonen ikke var helt avklart hvilken type kompetanse som skulle 
dekke denne stillingen. 
 
Jeg føler at jeg bidro til en positiv utvikling av organisasjonen ved å være 
en del av ledergruppen og sette viktige saker på agendaen. Flere av mine 
forslag til tiltak er i ettertid blitt tatt opp som prosjekter og 
endringsprosesser. 
 
Eurobate	AS,	Innleid	Konsulent	forettningsutvikling,	
Utvikling av produktkatalog produktsystem for Eurobate AS 
(Prosjektleder) 
 



Etablering av en struktur for grunndata (varenummer med kategorier), 
prisstruktur, markedsnavn, SLA for produktområder , utvikling av 
tjenester m.m 
 
Arbeidet har vært å kartlegge Eurobate AS sin posisjon i det Norske 
markedet i forhold til deres nærmeste konkurrenter.  
 
I samarbeide med markedsavdelingen gjennomført en internanalyse for 
hvilke verdier de ansatte setter høyt. Det er også gjennomført tiltak for å 
implementere de verdier vi kom frem til. 
 

• Salgsstøtte for KAM (Diverse kunder) 
• Ansvar for anbud mot Norsk tipping.NSB, Nordea m.m 
• Utvikling av salgstøtte verktøy (Maler, Prosessdiagrammer m.m) 
• Møterutiner 
• Prosjektrutiner 
• Medarbeidersamtaler 
• Migrasjonsprosesser fra frittstående serverpark til Vmware 
• Implementering av Visma og integrering av trafikkdata 
• MMSinnboks og MMSadmin system 

 
Steria	(Bull	AS)	,	Prosjektleder	
Feilhåndteringsystemet til Telenor hvor jeg jobbet med Utvikling av 
feilhåndteringsrapporter, Utviklet en TestDatabase, gjennomførte 
kvalitetsikring av all dokumentasjon, Var ansvarlig for 
Configurasjonstyringen. Størrelsen på prosjektet var ca 500 mill NOK, ca 
20 utviklere. 
 
I løpet av den perioden jeg var ansatt ved Steria, ble jeg den 
prosjektleder som hadde høyest måloppnåelse i avdelingen for 
prosjektledere. 
 
Jeg var innvolvert i prosjekter for POSTEN, IF, POSTBANKEN og DNB, alle 
store leveranser for Steria.  
 
Jeg ble også innvollvert i Sterias satsing på Call Center Løsninger og var 
ansvarlig for koordinering av alle prosjektene og fordeling av 
arbeidsressurser. 
 
Universi	AS,	Elektrokatalogen	AS,	Elektrogruppen	AS,	IT	&	marked	
Disse bedriftenen har jeg vært innvolvert i alt fra A til Å. Her har jeg både 
oppleve medgang og motgang. Og vil beskrive det som mye god erfaring 
og gode økonomisk resultater. 

 


